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Komisija za provedu struénih i drugih radnih sposobnosti natjecatelja i provedbu razgovora /intervijua
za prijem u radni odnos jednog radnika/radnice na neodredeno vrijeme za popunu radnog mjesta
administrativnog referenta/administratora (m/%) (dalje: Komisija za provedbu natje¢aja), objavljenog
dana 08.07.2022.¢. na oglasnoj plo¢i i na web stranicama trgovagkog drustva Komunalno poduzece
Kistanje d.o.0. i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje, dana 08. srpnja 2022.godine, objavljuje

POZIV NA RAZGOVOR (INTERVJU)

kandidatima/kandidatkinjama koji su podnijeli pravovremene i uredne prijave na natje¢aj za
popunu upraznjenog radnog mjesta administrativni referent/administrator (m/%), te koji
ispunjavaju propisane formalne uvjete iz natjecaja

1. Razgovor (intervju) e se odrzati dana, 29. srpnja 2022. godine sa podetkom u 09.00 sati, u

prostorijama trgovackog drustva Komunalno poduzeée Kistanje d.0.0., u Kistanjama,
Ulica Franje Tudmana 101, 22 305 Kistanje.

2. Trajanje intervjua je maksimalno 20 minuta, po kandidatu.

3. Prema redoslijedu zaprimanja urednih i prihvatljivih prijava na natjeaj, intervju se provodi
prema sljedeCem rasporedu, kako slijedi:

Red. | Pocetak intervjua Ime i prezime kandidata/kandidatkinje
br.
1. u 9.00 sati Ana Gali¢
2. u 9.25 sati Vladimir Biserko
L=

4. Kandidati/kinje su duZni imati sa sobom vazeéu osobnu iskaznicu. Kandidati/kinje koji/e
ne mogu dokazati svoj identitet Komisiji prilikom intervjua ne mogu pristupiti razgovoru
(intervjuu).

5.

Kandidat/kinja koji/ja ne pristupi razgovoru (intervjuu), smatrat ée se da je povukao/la
prijavu na natjecaj i neée se smatrati kandidatom/kinjom.

6. Razgovor (intervju) provodi Komisija za provjeru struénih i drugih radnih sposobnosti
natjecatelja i provedu razgovora/intervjua za prijem u radni odnos Jjednog radnika/radnice na
neodredeno vrijeme za popunu radnog mjesta administrativnog referenta/administrator (w/Z)

osnovana i imenovana Odlukom direktora trgovatkog drustva Komunalno poduzeée Kistanje
d.o.0. od 11.07.2022.godine.

Komisija za utvrdivanje znanja, sposobnosti i vjestine, provjerava sposobnosti kandidata/kinja
za uspjeSno obavljanje poslova radnog mjesta, njihov interes, profesionalne ciljeve i njihovu
motivaciju za rad u trgovatkom drustvu Komunalno poduzece Kistanje d.o.o0., te provjerava
steCeno iskustvo i rezultate koje su kandidati ostvarili u njihovu dosadasnjem radu.

Rezultate razgovora (intervjua) Komisija vrednuju bodovima. Nakon provedenog razgovora
(intervjua) s kandidatima/kinjama Komisija utvrduje rang-listu kandidata/kinja prema broju
bodova koje su kandidati/kinje ostvarili na razgovoru (intervjuu), o éemu Komisija sastavlja

Izvjesce o provedenom postupku te ga zajedno s rang-listom kandidata/kinja dostavlja
direktoru trgovatkog drustva Komunalno poduzece Kistanje d.o.o.

Izabrani/a kandidat/kinja bit ¢e pozvan/a da u primjerenom roku, a prije sklapanja ugovora o
radu na neodredeno vrijeme dostavi izvornike sveukupne dokumentacije/dokaze o
ispunjavanju formalnih uvjeta iz natjeaja (ukoliko nisu dostavljeni uz prijavu na natjeaj), uz
upozorenje da se nedostavljanje traZenih isprava smatra odustajanjem od prijema u radni
odnos.
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10. Direktor trgovackog poduzeée Kistanje d.o.o. sklopit ée ugovor o radu na neodredeno vrijeme
sa izabranim kandidatom, po dobivenoj suglasnosti Nadzornog odbora.

11. Na oglasnoj plo¢i i web stranici trgovatkog drustva Komunalno poduzeée Kistanje d.o.o.
objavit ¢e se rezultati natjedaja i odluka o prijemu radnika u radni odnos, odnosno o
sklopljenom ugovoru o radu sa jednim radnikom na neodredeno vrijem za rad na radnom
mjestu: administrativni referent/administrator (m/Z). Obavijest se smatra objavljenom i
dostavljenom svim kandidatima istekom osmog dana od dana njene objave na web stranici
trgovackog drustva Komunalno poduzeée Kistanje d.o.o.

12.

Kandidat/kinja ima pravo Zalbe na odluku o prijemu radnika, odnosno na sklopljeni ugovor o
radu. Zalba se podnosi direktoru trgovadkog drustva Komunalno poduzece Kistanje d.o.0. u
roku 15 dana od dana primitka obavijesti, te ista ne odgada izvrSenje sklopljenog ugovora o

radu.
Kistanje, 26.07.2022.g.
Komisija za provedbu natjecaja:
Red. Ime i prezime Vlastorucan potpis
ll.m Mario Bilaé, dipl.ing.grad., B
predsjednik
2. Davor Lapcic, dipl.oec.,¢lan

3. Vujo Krneta, ¢lan




